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【すみだ祭り】 
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202３年１１月２９日 

佐々木        山本看護師 

児童指導員     

【各種委員会より】 

１、環境整備委員会より（委員長：藤木副主任看護師） 

  防災に関するアンケートのご協力ありがとうございました。今回はアンケートの結果をもとに災害発生時の避難場所に

ついて改めてお伝えしたいと思います。大地震は八広小学校、火災は四ツ木緑地（荒川土手）、洪水警報が発令された場合

は墨田中学校、必要に応じて医療的ケア確保のため飛鳥晴山苑へ避難することも 

検討していきます。また、事前に台風や大雨などによる河川の氾濫警戒レベル３が発令 

した場合は休苑となります。 

 11 月 23 日（木）地震+火災想定の避難訓練、１～２月頃に防災訓練を予定して 

おります。また、施設内消毒など職員一人一人、感染症予防のための意識を維持する 

ため、ポスター掲示など行っています。                    

２、虐待防止・リスク管理委員会より（委員長：広瀬副主任生活支援員）       【防災訓練・図上訓練の様子】  

 虐待防止委員会では、これまでに職員全員に対し「言葉使いアンケート」を実施し、ご利用者様に対する職員の会話・ 

言葉使い及び職員間での会話の意見収集を行いました。集計しその結果を見て職員一人一人が言葉一つの重要性を意識 

できるよう提示しています。 

 現在も「虐待に関する考え方の共有」アンケートを実施中であり、今後もご利用者様が気持ちよく当苑をご利用できる 

ように、問題点などを共有し改善していけるようアンケート等を実施していく予定です。虐待につながる身体拘束などに 

ついても委員会で話し合っていきたいと思います。ご家族の皆さまもご心配な事などがありましたら、いつでもご意見を 

お聞かせ下さい。 

３、研修委員会より（委員長：千葉生活支援員） 

 委員長の退職により新たに生活支援員の千葉が着任いたしました。思うように計画が 

進んでいない状況ではありますが、そのような中で先月、10 月 24 日（火）に他の職員 

の協力もあり「嘔吐研修」を朝の合間を縫って実施しました。動画を流しながらの説明 

を行ったところ、講習を受けた職員からは「分かりやすくて良かった」などの声を聴く 

ことが出来ました。 

講習を引き続き定期的に行う必要性を感じました。来年 1 月には緊急時の対応と題して 

看護と支援員の連携がより一層円滑にいくように講習会を行う予定となっています。      【嘔吐研修資料】 

 

 

 

 

 

  

   

  

     

   

     

   

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

      

新任職員の紹介 

 本年の8月に入職いたしました

看護師の山本菜月と申します。以

前は千葉県の病院の重症心身障

害児(者)病棟で働いていました。 

趣味は漫画やイラスト、カメラや

ライブ、カフェ巡りなど、とにか

く興味のあること楽しいことを

するのが好きです。 

利用者様に安心して楽しく過ご

していただけるようサポートで

きたらと思います。どうぞよろし

くお願いします。 

             山本 

入職 1年を経過して 

 こんにちは。キララ職員の佐々木です。 

今年 1 月に入職し、約 1 年が経過しました。 

はじめにキララの子どもたちに感謝を伝え

させてください。 

 

学校や好きなことのお話ししてくれたり、

真剣にボッチャやカードゲームで戦ってく

れたり、触れ合う中で笑顔を見せてくれる

おかげで楽しく仕事をすることができてい

ます。みんなが仲良くしてくれるおかげで

とっても幸せな気持ちになります！本当に

ありがとうございます！そしてこれからも

佐々木と遊んでください！ 

 

今まで高齢者施設で働いていたため不慣れ

なことや未熟な部分が多いですが、学ぶ姿

勢を忘れずいろいろなことを素直に吸収し

て精進していきます。今後ともどうぞよろ

しくお願いします。        

  佐々木 



 

 

 

【各担当より】 

１、クルンより（主任：鹿間） 

 １０月１４日、１６日に令和５年度「すみだ祭り」を開催致しました。第１部のくるくるマルシェではご利用者の皆さ

んがビーズの色使いやデザインを考えたハーバリウムボールペンの販売、さんさん会さんのカップケーキ、飛鳥晴山苑の

クッキー、パンの販売などを行い、ご近所の皆さんやご利用者さんにもお越しいただき大盛況となりました。 

第２部ではプロギタリスト演奏のオープニングで始まり、バルーンアートや施設見学会、スヌーズレン体験と平日にも

関わらず大勢の方がクルンを訪れてくれました。活動発表では、この日の為に構想を温めてきた利用者さんのスライドシ

ョー上映や、毎日行っているリハビリ活動の披露、ハロウィンの仮装などをお披露目し、ご利用者のみなさんも職員も楽

しい時間を過ごすことが出来ました。 

また、すみだ祭りにお越しいただいた方々の中から「ここは何を 

する所なの？」「どんな人が利用するの？」などの質問もあり、より 

一層たくさんの方にクルンを知って頂けるように、楽しい施設を知 

って頂くような取り組みを行ってまいります。 

２、キララより（主任：中村）                         【すみだ祭りの様子】 

 キララの職員募集状況について、７月に保育士が退職してから求人活動を続けておりますが、資格・経験・年齢などの

要件が合い、情報の交換や見学をしていただいた人数は約 10 名で、そのうち面接に進んだ方は 1 名でした。今後も 11 月

に 2 名、12 月に 1 名の見学と面接を予定しております。全国的に福祉関係への求職者数も少なく、中々良縁に恵まれない

状況です。今後転職市場が活発になり問い合わせは増えてくると思われますが、現行内定を出している状況にありません。

遅くとも 4 月には充足させたいと考えております。今しばらくご負担をお掛け致します。 

              

３、看護より（主任：小林）暑い暑い…夏の疲れが取れないまま。寒暖差の厳しい秋？冬へと、それでも季節が移り変わ

り、２０２３年も終わろうとしています。終わらないのが感染。インフルエンザも早くから流行しコロナとダブル。食

中毒もニュースになりました。ひたすら、感染対策・対応を継続です。 

４、リハビリより（大野 OT） 

 平素よりリハビリテーションにご理解とご協力をいただき、誠にありがとうございます。様々なイベントが 3 年ぶりに

再開されており、活動を通して、利用者の方々が楽しんでいる姿を見ることができ、職員にとって大変うれしい瞬間とな

っております。 

 私たちリハビリスタッフは、利用者様が持つ個々の能力を評価し、個別性を 

もって日々訓練を行っております。イベントなどでも個々の能力が最大限に活 

かせるようにサポートし、他職種とも連携して支援の方法を提案していきます。 

 より楽しく、充実した時間を過ごせるよう、今後とも最善を尽くしてサポー 

トしてまいります。何かご不明な点やご質問がございましたら、お気軽にお問 

合せください。どうぞ宜しくお願いいたします。                   【リハビリ会の様子】 

 
【ハロウィン】 


